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1. 調査の目的 

本学の教育及びキャリア支援の在り方についての改善を図る資料とするために、卒

業生を対象として、本学での学生生活、就職活動を振り返っていただきアンケート

を実施し、在学生への支援に役立てていく。 

      

 

2. アンケート対象卒業生 

令和元（2020）年度 卒業生 

 

 

3. 調査内容 

Ⅰ. 現在の状況等について 

Ⅱ. 在学中に学んだこと、経験などについて 

Ⅲ. 今後の静岡福祉大学のキャリア教育や学生支援について 

 

 

4. 調査方法 

郵送によりアンケート内容と調査方法について通知（３～５ページ） 

期間内に Googleフォームにて回答 

 

 

5. 調査期間 

令和４年８月１日 ～ 令和４年９月末まで 

 

 

6. 送付件数・回収件数  

送付１６７件、回収５０件（回収率２９.９％） 

 

 

7. 調査担当  

静岡福祉大学 キャリア支援課 

 

 

8. 結果に基づく教育改善の検討 

集計結果（６～１３ページ） 

令和４年１０月 キャリア支援委員会にて検討 
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2022 年 8 月 1 日 

卒業生各位 

静岡福祉大学 キャリア支援委員会 

 

静岡福祉大学 卒業生アンケートご協力のお願い 

 

拝啓 時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

この度、本学では令和 2 年度に卒業された皆様に、本学での学生生活、就職活動を振り返って

いただき、ご意見をうかがうアンケート調査を実施することと致しました。 

つきましては、ご多忙のところ誠に恐れ入りますが、アンケートの主旨をご理解いただき、ご

協力いただきますようお願い申し上げます。 

敬具 

 

1. 目的 

このアンケートは、本学の教育及びキャリア支援の在り方についての改善を図る資料とする

ために実施し、在学生への支援に役立てていきたいと考えています。また無記名により実施す

るため、個人が特定されることはありません。調査結果は統計の資料と前述の目的にのみ使用

し、調査結果につきましては大学ホームページ等にて公表する予定です。 

 

2. アンケート対象卒業生 

 令和 2（2020）年度卒業生 

 

3. 調査時期 

令和 4（2022）年 8 月から 9 月末 

 

4. 調査方法 

   以下のリンク（ＱＲコード）より回答をお願いいたします。 

 

https://forms.gle/TByc6DMGbd9ycDps8 

 

5. 問い合わせ先   

静岡福祉大学 キャリア支援課 

〒425-8611  静岡県焼津市本中根 549-1 

TEL：054-623-8476  FAX：054-623-7453 

E-mail：syusyoku@suw.ac.jp 
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静岡福祉大学 卒業生アンケート【2022 年度】 

 

静岡福祉大学 キャリア支援委員会 

※該当する数字に〇を付けてください。 

 

問 1 所属していた学科を教えてください。 

①福祉心理学科   ②医療福祉学科   ③健康福祉学科    ④子ども学科 

 

I. 現在の状況等について 

問 2 現在の職業（業種）を教えてください。 

  ①福祉施設・事業所（保育園を含む）   ②教育機関（私立幼稚園、こども園を含む） 

③医療機関（病院、クリニック等）      ④公務員（公立病院、公立幼稚園・こども園・保育園を含む） 

⑤一般企業（団体職員を含む）         ⑥学校在学中     

⑦働いていない                       ⑧その他                                  

 

問 3 現在の雇用形態を教えてください。（問 2 で①～⑤を回答した方） 

  ①正規      ②非正規（アルバイト・パートを含む）     ③自営（経営者） 

   

問 4 卒業時の就職先はあなたの希望どおりでしたか。 

  ①希望通りの就職先である。 

 ②やや希望通りの就職先である。 

 ③あまり希望をしていない就職先だった。 

 ④全く希望をしていない就職先であった。 

  

問 5 現在の勤務状況について教えてください。 

①卒業時の就職先で現在も働いていて、今後も働く予定である。    ⇒ 問 6 へ進む 

②卒業時の就職先で現在も働いているが、退職（転職）を考えている。 

③卒業時の就職先を既に退職をし、転職（アルバイト・パートを含む）した。   ⇒ 問 7 へ進む 

④卒業時の就職先を既に退職をし、現在は働いていない。 

 

問 6 問 5 で『①.卒業時の就職先で現在も働いて、今後も働く予定である。』と回答した方にお聞きします。 

 卒業時の就職先で継続して働いている理由を教えてください。 

①仕事内容・業務内容     ②将来性    ③給与・待遇面    ④人間関係    ⑤就職先の雰囲気 

⑥労働時間や休日       ⑦スキルアップ支援がある        ⑧結婚・出産時のサポートがある 

⑨健康面でのサポートがある   ⑩その他                        

 

問 7 問 5 で『②退職（転職）を考えている』 『③退職をし、転職した』 『④退職をし、現在は働いていない』 

と回答した方にお聞きします。退職（考えているを含む）の理由を教えてください。 

①仕事内容・業務内容     ②将来性    ③給与・待遇面    ④人間関係    ⑤勤務地 

⑥労働時間や休日       ⑦スキルアップができない        ⑧結婚・出産のため 

⑨健康面に不安がある      ⑩採用時の条件と違う         ⑪その他                        
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II. 在学中に学んだこと、経験などについて 

 

問 8 在学中に取得した資格（受験資格のみも含む）をお教えください。（複数回答可） 

①社会福祉士     ②精神保健福祉士      ③介護福祉士       ④診療情報管理士      ⑤保育士   

⑥幼稚園教諭     ⑦小学校教員免許      ⑧認定心理士、認定心理士（心理調査）    ⑨医療事務 

⑩社会福祉主事    ⑪児童指導員          ⑫資格を取得しなかった               ⑬その他の資格            

 

問 9 在学中に取得した資格は、現在の就職先において役に立っていると思いますか。   

①非常にそう思う   ②そう思う   ③どちらでもない   ④そう思わない   ⑤全くそう思わない 

 

問 10 在学中に取り組んでいて良かったと思うことは何ですか。 （複数回答可） 

  ①学業      ②資格取得      ③資格試験対策   ④学外実習      ⑤インターンシップ     

⑥サークル     ⑦ボランティア  ⑧国際交流       ⑨アルバイト    ⑩その他_______________________ 

 

III. 今後の静岡福祉大学のキャリア教育や学生支援について 

 

問 11 本学で学んだキャリア教育は社会に出てから役に立っていると思いますか。 

①非常にそう思う   ②そう思う   ③どちらでもない   ④そう思わない    ⑤全くそう思わない 

 

問 12 在学中にキャリア支援課または就職セミナー等を利用しましたか？ 

①利用した    ⇒ 問 13 番にお進みください。 

②利用しなかった ⇒ 問 14 番にお進みください。 

 

問 13 問 12 で『①利用した』と回答した方は、利用した支援内容をお答えください。（複数回答可） 

①就職相談       ②応募書類添削    ③受験報告書閲覧    ④面接練習    ⑤求人紹介   

⑥個別説明会の開催   ⑦筆記試験対策    ⑧就職セミナー     ⑨その他        

 

問 14 問 12 で『②利用しなかった』と回答した方は、利用しなかった理由をお答えください。（複数回答可） 

  ①キャリア支援課を知らなかった。  ②教員等の指導を受けていた。   ③就職情報サイトを活用していた     

④家族や友人等に相談していた。   ⑤利用の仕方がわからなかった。  ⑥その他            

 

問 15 就職情報を得るために利用したものを教えてください。 

  ①キャリア支援課の掲示板・ファイル    ②大学の求人ＮＡＶＩ  ③就職サイト（マイナビ・リクナビ等）   

④ハローワーク    ⑤福祉のお仕事   ⑥家族・知人の紹介   ⑦エージェント（人材紹介会社）  

⑧その他＿＿＿＿＿＿ 

    

問 16 就職をするにあたりどのような力を身につけておく必要があると思いますか。（複数回答可） 

  ①専門的な知識や技能  ②基礎的な知識や技能  ③資格   ④ビジネスマナー   ⑤コミュニケーション力 

  ⑥自己分析力      ⑦柔軟な発想や考え方  ⑧積極性  ⑨情報収集力     ⑩問題解決力 

⑪自己判断力       ⑫社会的責任       ⑬表現力（プレゼン力）      ⑭その他＿＿＿＿＿＿ 

 

問 17 在学生に伝えたいことやアドバイス、静岡福祉大学における教育や学生支援サービスについて、ご意見がありまし 

たら自由にお書きください。  

自由記述 

 

アンケートは以上となります、ご協力ありがとうございました。卒業後も就職に関する情報や相談がありましたら、 

いつでもキャリア支援課をご利用ください。引き続き皆様のご活躍をお祈りしております。 
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２０２2 年度 卒業生アンケート結果 

 

Ⅰ.現在の状況等について 

問 7 問 5で『②退職（転職）を考えている』『③既に退職し、転職した』『④退職し、現在は働いて 

いない』と回答した方にお聞きします。退職した（考えているも含む）の理由を教えてください。  

25 件の回答 
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問6  問5 で『①卒業時の就職先で現在も働いていて、今後も働く予定である。』と回答した方にお聞

きします。卒業時の就職先で継続して働いている理由を教えてください。 
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Ⅱ.在学中に学んだこと、経験などについて

いて 

問7  問5 で『②退職（転職）を考えている』『③既に退職をし、転職した』『退職をし、現在は働いて

いない』と回答した方にお聞きします。退職（考えているを含む）の理由を教えてください。 

アルバイト 

ルバイト 
る 
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Ⅲ.今後の静岡福祉大学のキャリア教育や学生支援について 
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問17 在学生に伝えたいことやアドバイス、静岡福祉大学における教育や学生支援サービスについて、 
ご自由にお書きください。 

 18 件の回答 

 

・今学んでることに縛られずに今後どうしていきたいかを考えて就活していってください。今勉強してること
はきっと将来役立つと思います。 

 

・障害をもっている人は B 型事業所などを体験するだけでもいいと思います。 

 

・一人で抱え込まずキャリア支援課をどんどん利用すること。誰かに相談することは、社会に出ても必ず必要
なスキルです。 

 

・がんばってください。 

 

・資格を取ったり、そのための勉強をするのは必ず将来の自分に役立ちます。資格があれば就職の幅が広がり、
面接での話題にもなります。 

 

・後悔しない人生を歩む為にも、早めの行動と友達や大人の人の力を頼りましょう！！ 

 

・どんな仕事も人と人で成り立っているものだと思うので、就職先に困っていたとしても大学で学べる対人能
力は身につけて損はないと思います。 

 

・今内定決まっていなくても焦る心配はありません。焦らずに自己分析ややりたいことを再確認し、行動すれ
ば必ずご自分にあった職場が見つかります。応援しております 

 

・就職先については、表面の情報や良い情報だけでなく、マイナス面についても事前に把握しておくことで、
就職してからのミスマッチが最小限に抑えられると思います。 

 

・将来性を考えたら合ってなかったら仕事をすぐに辞めていいと思います。長く続けれること、勤務形態、や
りがい、福利厚生、を見て総合的に判断してください。1 年目なのにとか、すぐ辞めて根性無しとか、そう
いう言葉無視していいです。大事なのはその後です。腐る前に辞めて次の職場で生きてください！ 

 

・就職したら遊べない可能性が高いのでいまのうちに遊んでおくべき( ˊᵕˋ ) 

 

・資格手当があるところに就職する場合は給料が大きく変わるため必要である資格は取得された方が良いと思
います。 

 

・面接の対策を何度もして下さって本番で役に立ちました。ありがとうございました。 

 

・ 
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・現場職ですが気張らずに頑張れ 

 

・インターンシップは積極的に行ったほうがいいと思いました 

 

・キャリア支援の授業が必須だったが、あまり受ける意味は無いと思った。自分でキャリア支援課を活用して
いくことが大切。 

 

・社会福祉士等の演習の時間等でもっと具体的な事例検討をおこなうこと、各分野における大まかな支援を考
えるときの優先順位の付け方、実務上での注意についてもっと聞けると良い。２年生に行われる社会福祉士
の施設見学で多分野の施設を見学させてほしい。国家試験対策講座の精神の専門科目について開講してほし
い。〈在校生へのメッセージ〉就職前に報連相の仕方とメモのとり方、電話対応の基本的マナーは復習しとく
と良いかもです。周りの学生が就職が決まったからと言って焦らず決めたほうが絶対いいです。障害学生の
就活は就職後のことを見据え、公的機関との連携も早めにしておいてもいいかもしれません 

 

・就活はスピードが大切。早く準備を始めた方がいい。 
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卒業生アンケートの結果について 

 

現在の職業について 

現在の職業は、福祉・医療・教育・公務の本学での学びを活かした職に就いてる卒業生（70％）、

一般企業（22％）、働いていない（8％）であった。 

現在の勤務状況について、卒業時の就職先で働いている人（70％）、既に退職している人（30％）

であった。卒業時の就職先を既に退職し転職した人（22％）の転職先の業種別内訳は、福祉（54％）、

教育（9％）、公務（9％）、企業（27％）と、転職後も福祉関係に勤めている者が約半数であった。 

「卒業時の就職先で現在も働いていて、今後も働く予定である」回答者が継続して働く理由として、

仕事内容・業務内容（50％）、人間関係（46.2％）、就職先の雰囲気（42.3％）があげられ、職場環境

の理由が上位となった。 

「退職を考えている」「既に退職をして、転職した」「退職をして、働いていない」の回答者が退職を

考える理由については、仕事内容・業務内容（54.2％）、給与・待遇面（45.8％）、労働時間や休日

（41.7％）があげられ、待遇面での理由が上位となった。 

 

在学中に学んだこと、経験などについて 

在学中に取得した資格は、社会福祉主事任用資格（80％）、児童指導員（28％）で卒業と同時に取

得できる任用資格が多かった。国家資格である保育士（26％）、社会福祉士（22％）であった。 

取得した資格は就職先において役立っていると思うかについては、「非常にそう思う」「そう思う」

56％、「どちらでもない」18％、「そう思わない」「全くそう思わない」26％であった。「非常にそう思

う」「そう思う」の回答をした人は福祉関係の職場が多く、「そう思わない」「全くそう思わない」の

回答をした人は一般企業が多かった。 

在学中に取り組んで良かったと思う事については、アルバイト（64％）、資格取得（46％）、学業

（42％）が上位を占めた。  

 

今後の静岡福祉大学のキャリア教育や学生支援について 

本学で学んだキャリア教育は社会に出てから役に立っていると思うかについて、「非常にそう思う」

「そう思う」で 56％、「どちらでもない」34％、「そう思わない」「全くそう思わない」10％であった。

一般企業で働く人の約 7割、福祉関係で働く人の約 5 割が「非常にそう思う」「そう思う」の回答を

していた。 

在学中のキャリア支援課または就職セミナー等の利用については、利用した 84％、利用しなかっ

た 16％であった。 

利用した支援内容は、就職相談（79％）、求人紹介（55％）応募書類添削（52％）、受験報告書閲覧・

面接練習（43％）が上位だった。利用しなかった理由は、家族や友人に相談（50％）、利用の仕方が

わからない（37.5％）、教員等の指導を受けた（25％）であった。 

就職情報を得るために利用したものとして、就職サイト（68％）、キャリアの掲示板・ファイル（62％）

であった。大学の全ての求人が閲覧できるＮＡＶＩは利用の周知をしているにもかかわらず少なか

った。 

就活にあたりどのような力を身に着けておく必要があるかに対し、コミュニケーション力（76％）

が最も多く、基礎的な知識や技能（62％）、積極性（60％）が上位を占めた。 

 


